
das estratégias que nos guiarão para um futuro 
próspero e sustentável.
Além disso, o nosso grupo compartilha de uma 
sólida história de comprometimento com o 
Cooperativismo e anos de experiência atuando 
na gestão e em conselhos de organizações e 
entidades reconhecidamente defensoras de 
melhores condições de trabalho e renda para a 
classe médica.

Nosso Jeito de Fazer
Nos unimos com o objetivo de colocar nossa 
experiência à disposição dos Cooperados, para 
atuarmos com profissionalismo e transparência 
no papel fiscalizador do Conselho Fiscal. A história 
de nosso grupo se baseia em uma atuação 
em prol do coletivo, e assim, assumimos a 
responsabilidade de zelar pela nossa Unimed de 
forma rigorosa, com atenção e olhar crítico, sem 
nunca deixar de lado a isenção e a autonomia.

Nosso Compromisso
Assumimos com você o compromisso de sermos 
o seu olhar dentro da Unimed, pois sabemos 
que, juntos, somos mais fortes e capazes de 
chegar ainda mais longe. Será unindo as nossas 
forças que garantiremos que os interesses dos 
Cooperados caminhem lado a lado com a saúde 
da nossa Cooperativa. Contamos com o seu apoio 
nessa jornada!

Tempos Difíceis
2016 se apresenta como um ano de grandes 
incertezas. O cenário de recessão, inflação, 
desemprego e crise ética deixa todos em estado 
de alerta, o clima é de muita insegurança sobre o 
futuro. 

Caminho Certo
Testemunhamos nos últimos meses a quebra da 
Unimed-Paulistana e a instalação de direção fiscal 
na Unimed-Rio. A Unimed-BH seguiu um caminho 
diferente e todas as avaliações, inclusive do 
mercado e da ANS, atestam que temos hoje uma 
cooperativa sólida e estruturada. Mas precisamos 
avançar e garantir que a gestão continue no 
caminho certo, preservando nosso trabalho, nossos 
benefícios e nossa segurança. A crise do país e do 
setor mostra que nenhum futuro está garantido.

Porque nós?
Por tudo isso, formamos a chapa Experiência e 
Confiança, um grupo de pessoas que acredita que 
uma clara compreensão da realidade do mercado 
no qual a Unimed está inserida é essencial 
para uma atuação participativa e criteriosa do 
Conselho Fiscal. Esse grupo deve usufruir desse 
conhecimento afim de ter uma postura crítica e 
vigilante na realização de sua função, e assim 
se tornar um apoio consistente para a execução 

Colega Cooperado,
é chegado o momento de elegermos novamente a equipe à frente do Conselho Fiscal da nossa 
Cooperativa. Aqui, compartilhamos com você a visão e o posicionamento da Chapa Experiência e 
Confiança, bem como nossas crenças e objetivos em comum.

Compromisso 
com a nossa Unimed
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Nordnei Soares de Paiva 
Campos Moreira 
Graduado em Medicina e Direito pela 
UFMG, fez residência em Anestesiologia 
no Hospital das Clínicas. É pós-graduado 
em Direito do Trabalho e Previdenciário 
pela Universidade Gama Filho. Membro 
do Conselho Social da Unimed-BH no 
período 2011/15. Na Cooperativa dos 
Anestesiologistas de Minas Gerais foi 
Conselheiro Fiscal por dois mandatos e 
membro do Conselho de Administração na 
gestão 2012/16.

Andrea Chaimowicz
Pediatra neonatologista, graduada pela 
UFMG, fez residência no Hospital das 
Clínicas. Atuou na Maternidade Odete 
Valadares ,  Hospital das Clínicas e Hospital 
Mater Dei. Médica da Prefeitura de Belo 
Horizonte ,  é coordenadora do Ambulatório 
de  Seguimento do  Recém  Nascido de  
Risco na URS Saudade. É membro do 
Conselho Fiscal do Sindicato dos Médicos 
de MG nas gestões 2010/13 e 2013/16. Na 
Sociedade Mineira de Pediatria, atuou  nas 
gestões 2006/09 e 2009/12 e atualmente 
é secretária geral. É membro do comitê 
técnico de pediatria e membro do 
Conselho Social da Unimed BH 2011/15, 
reeleita para o mandato 2015/19.

Rodrigo Avelar Campos
Formado pela UFMG, fez residência 
em Ortopedia no Hospital da Baleia. É 
Cooperado fundador da Cooperativa 
Médica de Contagem (Coopercon). É 
membro do corpo clínico do serviço de 
urgência de ortopedia e traumatologia da 
Prefeitura de Contagem desde 2008 onde 
foi também coordenador no período de 
2013/14. Sócio Fundador do Centro de 
Ortopedia e Fraturas Eldorado (CEOFE) 
desde 1996. Foi Membro do corpo clínico 
do Hospital Santa Helena por 18 anos. 
Atua nos serviços próprios da Unimed 
desde 2003 e desde 2009 concentrado na 
Unidade de Contagem. Atua no hospital 
Unimed de Betim.

Integrantes

Ciro José Buldrini Filogônio
Formado pela UFMG, com residência em 
Clínica Médica no Hospital das Clínicas. Fez 
Mestrado em Medicina Tropical pela UFMG e 
especialização em Administração Hospitalar 
pela Escola de Saúde Pública de MG. É 
professor Adjunto da Faculdade de Medicina 
da UFMG. Foi presidente do Conselho Fiscal 
da Credicom por 2 anos, Diretor-presidente da 
Credicom de 1998 a 2005 e Vice-presidente 
da FENCOM de 2006 a 2011. Foi também 
presidente da HCCOOP de 2006 a 2009 e 
Presidente do Conselho de Administração 
do BANCOOB de 2007 a 2011. Foi membro 
do Conselho Social da Unimed-BH de 2007 
até 2015 e é membro do Conselho Fiscal da 
Unimed-BH na gestão 2015/16. Atualmente é 
presidente da COOPMED.

Maria Inês Miranda Lima
Graduada pela UFJF, com residência em 
Ginecologia e Obstetrícia pelo Hospital das 
Clínicas da USP, possui Mestrado e Doutorado 
pela UFMG. Atuou como diretora da SOGIMIG 
desde 2004, tendo exercido a presidência em 
2013 e 2014, agora fazendo parte do Conselho 
Consultivo. Assumiu o cargo de Diretora de 
Defesa do Exercício Profissional - Legislativo 
na AMMG, em 2014. Foi membro do Conselho 
Social da Unimed-BH 2007/11. É membro do 
Conselho Fiscal da Unimed-BH na gestão 
2015/16.

Henri Amedee Peret
Formado pela UFMG, fez residência em 
Radiologia e Diagnóstico por Imagem no 
HGIP IPSEMG. Membro titular do Colégio 
Brasileiro de Radiologia. Médico do corpo 
clínico e preceptor da residência de radiologia 
e diagnóstico por imagem da Santa Casa 
de Misericórdia de BH desde 2005. Membro 
fundador da cooperativa dos médicos de 
diagnóstico por imagem de MG (ICOOP) e 
médico do corpo clínico das clínicas CONRAD 
e CDI, com atuação em Belo Horizonte e 
Betim. Membro do Conselho Social da Unimed-
BH (2015/19).

Fiscalizar o cumprimento das regras com:  
Profissionalismo, Transparência, Isenção e Autonomia.


